
 پرسشنامه ارزشیابی عضو هیات علمی توسط مدیرگروه آموزشی

 

 :نام دانشکدهنام رشته:                                                                                                    :ارزیابی شونده نام استاد
 

 ضعیف متوسط خوب عالی گویه های ارزیابی ردیف
خیلی 

 ضعیف

      در محیط آموزشیو اصول اخلاق حرفه ای  رعایت شئونات اسلامی 1

      عملکرد اصلاح جهت در تلاش و  بازخورد پذیرش 2

      ورود و خروج به موقع در محل کار 3

      حضور موثر، فعال و منظم در جلسات علمی گروه 4

      حضور موثر، فعال و منظم در کلاس های نظری و عملی  5

      مشارکت در امتحانات گروه )طراحی، برگزاری، تصحیح و نمره دهی( 6

      ارائه طرح درس و دوره به گروه  7

      راهنمایی و مشاوره موثر پایان نامه ها 8

      همکاری در داوری پایان نامه ها و حضور در جلسات دفاع 9

      دانشکدههمکاری در سایر امور آموزشی محوله توسط  11

      ثبت به موقع نمرات دانشجویان در هر نیمسال تحصیلی 11

12 
میزان علاقه و پشتکار علمی برای برگزاری سمینارها و مباحث علمی 

 در گروه و خارج از آن
     

      تسلط بر موضوع و کیفیت تدریس و توانایی مدیریت کلاس 13

      تعیین شده در کوریکولومرعایت تدریس براساس سرفصل های  14

      کیفیت مناسب سوالات طراحی شده و ارزیابی مناسب فراگیر 15

      مشارکت و مسئولیت پذیری در فعالیت های اجرایی 16

 

 ضعیف متوسط خوب خیلی خوب عالی  

      به طور کلی استاد را چگونه ارزیابی می کنید *

 

 کننده:                                                                تاریخ و امضانام و نام خانوادگی ارزیابی 


